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divulga que estdo abertas as
inscricdes para o processo seletivo destinado ao preenchimento de 433 vagas para participar do Programa
Aprendiz SABESP 2025-2026, distribuidas na Regido Metropolitana de Sao Paulo-RMSP, Interior e Litoral
do Estado de Sao Paulo, conforme ANEXO I - Quadro de Vagas.

Este Processo Seletivo serd regido pelas normas e condicOes estabelecidas, sob a responsabilidade,
organizacao e controle da Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo - SABESP, em parceria
com o SENAI — SP - Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial, e realizado por meio da avaliagao
de desempenho escolar por analise do Histdrico Escolar ou Boletim Escolar e demais disposicdes desse
Regulamento. O Programa de formacao serd composto pelas etapas tedrica e pratica, a ser desenvolvido
com a entidade de formagao metddica SENAI-SP, nos cursos conforme vagas apresentadas no ANEXO I -
Quadro de Vagas.

2.1 Cargo: Aprendiz
2.2 Total de Vagas: 433

2.3 O Programa de Aprendizagem é realizado em parceria e sob a responsabilidade de entidade qualificadora
SENAI-SP, e o periodo de formacao profissional compreende a fase escolar, na qual o Jovem recebera
qualificacdo técnico-profissional pelas Escolas SENAI - SP, e a fase de praticas profissionais em diversas
unidades SABESP, conforme ANEXO I — Quadro de Vagas.

2.4 Os cursos disponiveis serdo na modalidade presencial, e apresentam formacdes de nivel técnico e
aprendizagem industrial, com os respectivos pré-requisitos:

Quadro 1 — Vagas por Cursos e Pré-requisitos

ENSINO MEDIO ~
. VAGAS Duracgao - . .
- NI‘,",EL . CURSO (Municipio/Regido) (meses) =R Pre-requisito
(Carga Horaria / dia)
- Idade: de 18 anos completos na
Eletroeletronica (s;g)s) data de inicio do curso, e no maximo
57 idade que permita concluir o curso antes
El . Franca (21) L. de completar 24 anos (exceto
L . etromecanica < ! 1Salario | (eficiente).
- Técnico Industrial Sd0 Paulo-Leste (20) 18 minimo
(8h/dia) 580 Paulo-Sul (16) (conforme | Escolaridade: ter concluido o 1° ano
Mecatronica . 19 legislaggo) | do Ensino Médio, ou estar cursando, ou
Sdo Paulo — Oeste ter concluido o Ensino Médio ou EJA —
L. 20 Ensino de Jovens e Adultos, em
Quimica SEONP:r‘;g’;s'jStef instituicdo de ensino publica ou privada.
Idade: 14 anos completos na data de
0 inicio do curso, e no maximo idade que
. /5 permita conclui-lo antes de completar 24
- Aprendizagem Assistente (S0 Pa?:l%:].Capital Salario | anos (exceto deficiente).
Industrial Administrativo RMSP, Interior e 18 minimo i i
(4h/dia) g I” r (conforme | Escolaridade: matriculado, ~ ou
itoral) legislaggo) | cursando, ou ter concluido Ensino Médio
ou EJA — Ensino de Jovens e Adultos, em
instituicdo de ensino publica ou privada.
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2.5 Toda a atividade técnico-profissional (teoria e pratica) se dara por meio de contrato de trabalho por
prazo determinado de 18 meses.

2.6 Os candidatos aprovados deverao ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista, tanto a fase
escolar nas Escolas SENAI-SP, como a fase pratica profissional nas unidades da SABESP, de acordo com
o periodo/horario informado no ANEXO I — Quadro de Vagas.

2.7 Ao término do Programa, os aprendizes receberao certificado de qualificacao profissional
na condicdo do curso realizado, se fizerem jus a presenca e aproveitamento satisfatdrio nas
atividades tedricas e praticas, de acordo com o regimento das escolas do SENAI-SP.

2.8 Apds o término do contrato, os aprendizes que tiverem melhor desempenho, poderao ser indicados para
efetivacdo no quadro de empregados da SABESP, caso existam vagas abertas.

3.1 Cursos Técnicos Industriais: com formacdo em Eletroeletronica, Eletromecanica, Mecatronica e
Quimica, que compreendem 2 (duas) fases:

Fase Escolar: realizado nas escolas do SENAI-SP, no qual o aprendiz recebera qualificacdo técnico
profissional. Havera um periodo inicial composto somente por essa fase com o objetivo de desenvolver
fundamentos técnicos e cientificos que irdo subsidiar a fase pratica na empresa. Apds esse periodo,
inicial, a fase escolar e a fase pratica ocorrerdao de forma concomitante durante todo o periodo de
contrato, conforme ANEXO I — Quadro de Vagas.

Fase Pratica Profissional: sera realizada nas unidades da SABESP, distribuidas na Capital, Interior e
Litoral de Sao Paulo, e ocorrerao no contraturno da fase escolar, conforme apresentado no ANEXO I -
Quadro de Vagas.

3.2 Curso Aprendizagem Industrial: com formagao em Assistente Administrativo, que compreende 2
(duas) fases:

Fase Escolar: realizado nas escolas do SENAI-SP, no qual o aprendiz recebera qualificacao técnico
profissional. Havera um periodo inicial composto somente por essa fase com o objetivo de desenvolver
fundamentos técnicos e cientificos que irdo subsidiar a fase pratica na empresa. Apos esse periodo,
inicial, a fase escolar e a fase pratica ocorrerdao de forma concomitante durante todo o periodo de
contrato, conforme ANEXO I — Quadro de Vagas.

Fase Pratica Profissional: sera realizada nas unidades da SABESP, distribuidas na Capital, Interior e
Litoral de Sao Paulo, em atividades relacionadas ao curso, com o objetivo de suplementar o processo de
aprendizagem. Apods o periodo inicial somente nas escolas, sera realizada até 4 dias por semana, de
acordo com o calendario de aulas do SENAI-SP.

4.1 O Programa é destinado a jovens que apresentem os seguintes pré-requisitos por curso:
e Cursos Técnicos:

Idade: de 18 anos completos na data de admissdo e no maximo de idade que permita concluir o
curso antes de completar 24 anos, exceto para candidatos com deficiéncia;
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Escolaridade: ter concluido o 1° ano do Ensino Médio, ou estar cursando, ou ter concluido o Ensino
Médio ou EJA - Ens. de Jovens e Adultos, em instituicdo de ensino publica ou privada.

e Cursos de Aprendizagem:

Idade: 14 anos completos na data de admissao, e no maximo idade que permita concluir o curso

antes de completar 24 anos, exceto para candidatos com deficiéncia;

Escolaridade: matriculado, ou cursando, ou ter concluido Ensino Médio ou EJA — Ensino de Jovens

e Adultos, em instituicao de ensino publica ou privada.

5.1 As inscricdes no Processo Seletivo para ingresso nos cursos oferecidos estarao abertas das 14h do dia
24/03/2025 as 23h do dia 07/04/2025, e deverdo ser efetuadas no endereco eletronico da localidade

da vaga na qual se deseja inscrever.

5.2 A inscricao do candidato para os fins deste Processo Seletivo implicara na aceitacao irrestrita € no
cumprimento obrigatério de todas as exigéncias e condicoes estabelecidas. Destaca-se a essencialidade
do aceite pelos pais ou responsavel legal do termo de consentimento para o adequado tratamento de
dados pessoais e dados pessoais sensiveis, conforme exigido pela Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de

Protecao de Dados (LGPD).

Quadro 2 — Endereco Eletronico para Inscricao por Curso e Municipio

Endereco do local c!e_realizagéo Cursos Técnicos Periodo Vagas Endere99 Elegrc:mico
das aulas teoricas para inscrigao
§ Escola SENAI Antonio Souza Noschese Integral
c Av. Senador Feijo, 421 — Vila Nova Eletroeletronica (8h/dia) 16
v | Santos - SP
& | SENAI Marcio Bagueira Leal Integral
£ | Av. Presidente Vargas, 2.500 - Cid.Nova 8h /g. 21
& | Franca - SP (8h/dia)
Escola SENAI Frederico Jacob L
Rua S3o Jorge, 634 — Tatuapé Eletromecanica Integral 20 | www.sabesp.com.br/p
S&o Paulo — Leste SP (Bhfdia) rograma-jovem-
o | Escola SENAT Ary Torres Integral aprendiz
S | Rua Amador Bueno, 504 - Santo Amaro (8h/dia) 16
S Sao Paulo — Sul SP
o | Escola SENAI Mariano Ferraz Integral
“‘g Rua Jaguaré Mirim, 71 — V. Leopoldina Mecatronica (8h /gia) 19
Sao Paulo — Oeste SP
Escola SENAI Roberto Simonsen Intearal
Rua Monsenhor de Andrade, 298 — Bras Quimica (8h /gia) 20
Sao Paulo — Norte SP
Total 112
Endereco do local c!e_realizagéo Cur59 de Periodo Vagas Endere<;9 Elegn:)nico
das aulas teoricas Aprendizagem para inscrigao
Escola SENAI Francisco Matarazzo
Rua Correia de Andrade, 232 - Bras - 21
© | Sao Paulo — Centro SP
3 | Escola SENAI Roberto Simonsen . www.sabesp.com.br/p
& Rua Monsenhor de Andrade, 298 — Bras A dAnfisrll?:::att?vo (Iﬁ;:i:) 28 rograma-jovem-
.o | Sdo Paulo — Norte SP aprendiz
U | Escola SENAI Mariano Ferraz
Rua Jaguaré Mirim, 71 — V. Leopoldina 26
Sao Paulo — Oeste SP
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Escola SENAI Ary Torres
Rua Amador Bueno, 504 - Santo Amaro
Sao Paulo — Sul SP

36

Total

111

Endereco do local de realizagao
das aulas tedricas

Curso de
Aprendizagem

Periodo/Horario

Vagas

Endereco Eletronico
para inscricao

RMSP

Escola SENAI Nadir Dias de Figueiredo
Rua Ari Barroso, 305 — Presid. Altino
Osasco - SP

Escola SENAI Almirante Tamandaré
Av. Pereira Barreto, 456 - Centro
Sao Bernardo do Campo - SP

Escola SENAI Hermenegildo Campos de
Almeida

Av. Dr. Renato de Andrade Maia, 601 —
Jd.Paraventi

Guarulhos — SP

Assistente
Administrativo

Escola SENAI Luis Euldlio de Bueno
Vidigal Filho

Rua Ignacio Garcia, 321 - Cidade Edson
Suzano - SP

Tarde
(4h/dia)

12

17

Tarde
(4h/dia)

15

Tarde
(4h/dia)

15

www.sabesp.com.br/
programa-jovem-
aprendiz

Total

59

Endereco do local de realizagao
das aulas tedricas

Curso de
Aprendizagem

Periodo/Horario

Vagas

Endereco Eletrénico
para inscricdo

Botucatu

Escola SENAI Luiz Massa

Av. Dr. Jaime de Almeida Pinto, 1332
- Jardim Reflorenda

Botucatu — SP

Caraguatatuba

Atividades Tedricas e Praticas
Unidade Sabesp - Caraguatatuba
Av. Arthur Costa Filho, 131 — Centro
Caraguatatuba - SP

Itapetininga

Centro Municipal de Educacao
Profissional de Itapetininga —
CEPROM - Enderego: Rua Agenor
Vieira de Moraes, 135 — Jardim Vieira
de Moraes - Itapetininga-SP

Itatiba

Escola SENAI Luis Scavoni

Rua Alfredo Massareti, 191 - Lot. Rei
de Ouro

Itatiba - SP

Assistente
Administrativo

Lins

Centro Municipal de Formacao
Profissional — CMFP

Rua Floriano Peixoto, 2040 — Centro
Lins — SP

Pres.
Prudente

Escola SENAI Santo Paschoal Crepaldi
Rua Roberto Mange, 151 - Jardim
Marupiara

Presidente Prudente — SP

Registro

Escola SENAI de Registro

Av. Saburo Kameyama, 1005 -
Agrocha —

Registro - SP

Sant

0s

Escola SENAI Antonio Souza
Noschese

Tarde
(4h/dia)

19

12

21

13

12

22

16

www.sabesp.com.br/
programa-jovem-
aprendiz




vy

COMPROMISSO
COM O SEU FUTURO

=

Av. Senador Feij6, 421 — V. Nova
Santos - SP
Endereco do local de realizagao Curso de Periodo Vagas Enderego Eletronico
das aulas teoricas Aprendizagem 9 para inscrigao
‘@ @ | Escola SENAI Santos Dumont
8 £ | Rua Pedro Rachid, 304 - Santana 14
¥ § | Sdo José dos Campos - SP
P Assistente Tarde ww:;.s;l:::?_.(c)sznﬁr/
© Escola SENAI Felix Guisard Administrativo (4h/dia) P ga renc]liz
8 | Av. Independéncia, 846 — P
2 ~ 13
2 | Independéncia
F | Taubaté - SP
Total 151

5.3 Para a inscri¢cao, os candidatos deverao:
o Verificar e atender aos pré-requisitos;

e estar cientes de todas as condicOes estabelecidas quanto aos cursos, modalidade, localizacao da
vaga da parte tedrica e pratica, enderegos, horarios e outros;

e entrar no endereco eletronico (link) informado no Quadro 2, escolhendo a regidao onde apresenta a
localidade da vaga na qual se deseja inscrever e realizar ocurso;

e acessar, ler e aceitar o Regulamento do Processo Seletivo;

e preencher eletronicamente todos os dados solicitados no requerimento de inscricao, selecionando o
curso e Regido/Municipio no qual o candidato pretende realizar o curso.

5.4 O candidato que informar, no ato da inscricao, 0 nome social, que visa assegurar a identificacao e
a inclusao de pessoas cujo nome civil nao reflita adequadamente sua identidade de género, devera
realizar o download do “Formulario Nome Social” disponivel na tela de inscricao e, apds preencher e
assinar, devera anexa-lo, no link “Acompanhamento do Processo Seletivo”, de acordo com o
Anexo 1IV.

OBSERVACOES:
a) A solicitacdo do uso do nome social sera analisada no prazo de 48 horas, pela escola SENAI
na qual se inscreveu, apds o requerimento “Formulario Nome Social” ser anexado.
b) As solicitagdes do uso do nome social que nao tenham como objetivo assegurar
adequadamente a identidade de género serdo desconsideradas, mantendo-se o nome civil

cadastrado na inscrigao.

5.5 O candidato ndo podera ter participado ou concluido anteriormente o Programa Aprendiz na SABESP.

5.6 As 433 vagas para Aprendiz sao apresentadas detalhadamente no ANEXO I — Quadro de Vagas, por
Regido, Municipio, Escolas SENAI.

5.7 Para matricula nas Escolas SENAI-SP, o candidato devera estar adimplente com o SESI-SP e SENAI-SP,
caso tenha realizado outros cursos nas instituigoes.

5.8 Para cada curso, o candidato devera:
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Cursos Técnicos de nivel médio:

cadastrar a forma e a escala de avaliacdo, as notas finais das disciplinas de Matematica, Portugués,
Ciéncias, Historia e Geografia do 9° ano;

anexar o Histdrico ou Boletim Escolar ou Declaracdo de Conclusao do Ensino Fundamental II — EF II
em papel timbrado, informando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente escolar informando as
notas do 9° ano, que comprove as informacOes cadastradas;

concordar com as disposicdes do Processo Seletivo e com os termos da Autodeclaracdo referente as
Leis no 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet) e Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

clicar no botao avancar, verificar os dados cadastrados e, se nao houver nenhuma alteracgao, clicar
no botdo confirmar, caso contrario, a inscricdo nao ficara registrada no sistema;

Curso de Aprendizagem para Assistente Administrativo:

cadastrar a forma e a escala de avaliacdo, as notas finais das disciplinas de Matematica, Portugués,
Ciéncias, Historia e Geografia do Fundamental II — EF II obtidas no 8° ano

anexar o Historico ou Boletim Escolar ou Declaracao de Conclusdo do Ensino Fundamental II — EF II,
em papel timbrado, informando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente escolar informando as
notas do 8° ano que comprove as informagOes cadastradas;

concordar com as disposicoes do Regulamento do Processo Seletivo e com os termos da
Autodeclaracdo referente as Leis no 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet) e Lei
n% 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Clicar no botao avancar, verificar os dados cadastrados e, se ndao houver nenhuma alteracao, clicar
no botdo confirmar, caso contrario, a inscricdo nao ficara registrada no sistema.

OBSERVACOES:

Poderdo ser enviados até 3 (trés) arquivos de 4Mb cada um.

Serao aceitos arquivos com as extensoes jpeg/pjpeg/bmp/png/x-png/qgif/pdf/msword/tif

5.9 Para os cursos técnicos de nivel médio, caso o candidato ndo tenha cursado:

a disciplina de Matematica no 9° ano do Ensino Fundamental II — EF II, porém cursou a(s)
disciplina(s) de Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica, Matemética Financeira, Matematica e suas
Tecnologias devera cadastrar no campo correspondente a Matematica a média simples da(s) nota(s)
final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).

a disciplina de Portugués no 9° ano do Ensino Fundamental II — EF II, porém cursou a(s) disciplina(s)
de Literatura; Gramatica; Redacdo; Producdo de Texto; Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias,
devera cadastrar no campo correspondente a Portugués a média simples da(s) nota(s) final(is) da(s)
disciplina(s) cursada(s).

a disciplina de Ciéncias no 9° ano do Ensino Fundamental II — EF II, porém cursou a(s) disciplina(s)
de Fisica, Quimica e Biologia, devera cadastrar no campo correspondente a Ciéncias a média simples
da(s) nota(s) final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).
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5.10 Para o curso de aprendizagem Assistente Administrativo, caso o candidato ndo tenha cursado:

e a disciplina de Matematica no 8° ano do Ensino Fundamental II — EF II, porém cursou a(s)
disciplina(s) de Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica, Matematica Financeira, Matematica e suas
Tecnologias devera cadastrar no campo correspondente a Matematica a média simples da(s) nota(s)
final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).

e adisciplina de Portugués no 8° ano do Ensino Fundamental II — EF II, porém cursou a(s) disciplina(s)
de Literatura; Gramatica; Redacdo; Producdo de Texto; Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias,
devera cadastrar no campo correspondente a Portugués a média simples da(s) nota(s) final(is) da(s)
disciplina(s) cursada(s).

e adisciplina de Ciéncias no 8° ano do Ensino Fundamental II — EF II, porém cursou a(s) disciplina(s)
de Fisica, Quimica e Biologia, devera cadastrar no campo correspondente a Ciéncias a média simples
da(s) nota(s) final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).

5.11 Até o dia 07/04/2025 os candidatos inscritos neste Processo Seletivo, que necessitarem realizar alguma
alteracao na forma e/ou na escala de avaliacao e/ou nas notas cadastradas e/ou no(s) documento(s)
anexado(s), poderao retificar esses dados acessando o link no endereco eletrénico no qual se inscreveu
(Quadro 2), de acordo com as orientagdes do Anexo IV deste edital.

5.12 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo e a admissao do candidato, quando verificada falsidade
em qualquer declaracao e/ou qualquer irregularidade em documentos apresentados pelo candidato.

5.13 A inscricao configura o reconhecimento e a aceitacao, pelo candidato, de todas as normas previstas
neste Regulamento. O ndo cumprimento dos procedimentos de inscricdo estabelecidos implicard no
impedimento de sua participacdo no Processo Seletivo.

Buscando ampliar a diversidade dos aprendizes na empresa, ficam reservadas vagas para candidatos:

6.1Pessoas com Deficiéncia (PcD)

6.1.1 Do total de vagas, 5% (cinco por cento) serao destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD’s).

6.1.2 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas,
participando do Processo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao e as notas exigidas.

6.1.3 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n®
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no art. 1°, § 10 da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n°® 14.126, de 21 de margo de 2021.

6.1.4 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a. no momento da inscricdo, as pessoas com deficiéncia deverao indicar a sua condigao, e optar por
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;



6.1.5

6.1.6

6.1.7

vy

COMPROMISSO
COM O SEU FUTURO

=

b. a comprovacdo da respectiva deficiéncia sera efetuada na etapa de Exame Médico, sendo que o
candidato devera apresentar e enviar laudo médico, conforme definido, com validade de no
maximo de 6 meses, juntamente com os demais documentos a serem enviados na plataforma
digital de contratacao informada pela SABESP.

O laudo médico deve apresentar a identificacdo do(a) candidato(a) e atestar a espécie e o grau ou
o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de
adaptacdes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com
identificacdo do médico que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina.

a. Caso o laudo médico seja emitido em meio eletronico este devera ser assinado digitalmente no
padrao ICP-Brasil e atender as resoluges do Conselho Federal de Medicina.

b. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do
laudo médico é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que o
documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo do(a)
candidato(a) e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitacdes
funcionais e necessidades de adaptagoes.

No caso dos(as) candidato(as) cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°, § 1° da Lei n°® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), estes(as) poderao enviar laudo emitido por outros profissionais
habilitados. A validade do laudo médico, para o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista,
é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser ocupadas por pessoas sem deficiéncia,
na hipdtese de ndo haver inscricdo e/ou aprovacao de pessoas nestas condicoes.

6.2 Jovens matriculados ou provenientes de escolas publicas

6.2.1
6.2.2

6.2.3

Do total de vagas, 60% serao ocupadas por jovens matriculados ou provenientes de escolas publicas.

Os candidatos deverao se identificar a escola cursada, devendo anexar o documento da escola para
comprovar as notas obtidas no ano anterior cursado.

As vagas reservadas poderdo ser ocupadas por pessoas de escolas privadas, na hipdtese de ndo
haver inscricao e/ou aprovagao de pessoas em outras condigoes.

6.3 Jovens Inseridos em Programa de Acolhimento Institucional ou Familiar:

6.3.1

6.3.2

6.3.3

Do total de vagas, 10% serdao ocupadas por jovens inseridos em Programa de Acolhimento
Institucional ou Familiar.

Considera-se Adolescente Inserido em Programa de Acolhimento Institucional ou Familiar aquele(a)
que seja usuario dos Servigos de Acolhimento Institucional ou Familiar, para adolescentes, os quais
realizam acolhimento em diferentes tipos de equipamentos (Casa Lar, Abrigo Institucional ou em
Familias Acolhedoras) com o objetivo de garantir protecdo integral.

Para se inscrever neste Processo de Selecao, na condicao de Adolescente Inseridos em Programa de
Acolhimento Institucional ou Familiar, o(a) candidato(a) devera no ato da inscricdo, identificar-se
como Adolescente em Programa de Acolhimento Institucional ou Familiar.



vy

COMPROMISSO
COM O SEU FUTURO

=

6.3.4 No momento da admissdo, o candidato devera apresentar declaracdo formal da Instituicao
cadastrada no Programa de Acolhimento Institucional ou Familiar, validada pelo Conselho Nacional
de Justica ou demais 6rgaos competentes.

6.3.5 As vagas destinadas aos candidatos jovens inseridos em Programa de Acolhimento Institucional ou
Familiar, ndo preenchidas, serao revertidas para ampla concorréncia.

O processo seletivo constara da realizacao das seguintes etapas:

7.1 Avaliacdo de desempenho escolar, por andlise de histérico ou boletim escolar de responsabilidade do
SENAI-SP que sera classificatoria.

7.2 O processo de selecdo sera eliminatorio nos casos de informacdes e documentos incompletos e
inveridicos.

7.3 A convocagao e as orientacdes para a continuidade do Processo Seletivo, referentes as proximas etapas
sdo de exclusiva responsabilidade da SABESP, e ocorrerdao em numero correspondente ao nimero de
vagas divulgadas.

7.4 Etapas do processo:

Quadro 3 — Etapas do processo seletivo

Principais Etapas Responsaveis
Inscricdo no link, de acordo com a regido, escolhendo a localidade da vaga na qual se
deseja inscrever com preenchimento dos: Candidatos
¢ dados pessoais e contatos (telefone e e-mail); no link
¢ notas e envio dos respectivos documentos online; www.sabesp.com.br/pr

« identificacdo se for: candidato com deficiéncia, proveniente de instituicio de ensino | 0grama-jovem-aprendiz
publico ou participante do programa de acolhimento institucional ou familiar

Convocacao dos candidatos habilitados por WhatsApp e/ou e-mail, aos candidatos em n° SABESP
correspondente ao n° de vagas divulgadas para Candidatos
Candidatos
. i na plataforma definida
Envio de Documentos na plataforma digital (prazo de 48 horas) pela Sabesp
(Plataforma Gupy)
~ . o~ ., N . SABESP
Convocagao dos aprovados por e-mail para realizagao de Exames Médicos Admissionais para Candidatos
Realizacdo dos Exames Médicos Admissionais nos locais indicados Candidato
SABESP:

Divulgagao dos candidatos aprovados e convocados para matricula digitais nas Escolas

SENAI-SP www.sabesp.com.br/pr

ograma-jovem-aprendiz
Candidato no link
enviado por e-mail

Realizagdo da matricula digital nos links das Escolas SENAI-SP

Abertura de Conta Bancéria Candidato
Candidato
Confirmacdo e cadastramento da Matricula e da Conta Bancaria na plataforma da SABESP na pl;t:;?g?;lfdgm'da

(Plataforma Gupy)

Admissdo e assinatura do contrato online
(preenchimento de dados e documentos, adesao de beneficios e outros)
Inicio do Programa SABESP e SENAI-SP

SABESP e Candidato
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8.1 Cursos Técnicos: a nota final de classificagdo sera obtida pela média simples das notas finais de

Matematica e Portugués.

8.1.1

Na classificacdo dos candidatos, em caso de empate na média, sera obedecida a seguinte sequéncia
de critérios para desempate:

e maior nota em Matematica;
e maior nota em Portugués;
¢ maior nota em Ciéncias;

e maior nota em Histdria;

e maior nota em Geografia;

e maior idade, de acordo com a data de nascimento (somente para o curso técnico de nivel médio)

o ordem decrescente do ultimo digito do CPF (sequencialmente 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, 0).

e menor numero de inscrigao.

8.2 Curso de Aprendizagem:

8.2.1

Na classificacao dos candidatos para os cursos de Aprendizagem Industrial, em caso de empate na
média, sera obedecida a seguinte sequéncia de critérios para desempate:

e maior nota em Matematica;

e maior nota em Portugués;

e maior nota em Ciéncias;

e maior nota em Historia;

e maior nota em Geografia;

o ordem decrescente do ultimo digito do CPF (sequencialmente 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, 0);

e menor numero de inscrigao.

8.3 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato:

que nao cadastrar a forma de avaliacdo (conceito/numérica) ou a escala da avaliacdo ou
notas/conceitos diferentes do que consta no documento escolar anexado;

que cadastrar notas diferentes da escolaridade exigida: 8° ano (Aprendizagem Industrial) e 9° ano
(Cursos Técnicos);

que anexar documento(s) de escolaridade diferente(s) do exigido: Histdrico ou Boletim Escolar ou
Declaragao de Conclusao do Ensino Fundamental II, em papel timbrado, informando o CNPJ, com
carimbo e assinatura do agente escolar e as notas do 8° ano (Aprendizagem Industrial) e 9° ano
(Cursos Técnicos);

cujo documento(s) anexado(s) nao possa(m) ser aberto(s) ou visualizado(s);
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e que obtiver o resultado da média entre as disciplinas de Matematica e Portugués inferior a 5,00
(cinco).

9.1 Todos os classificados dentro das vagas informadas serdo convocados para as proximas etapas do
processo que serao eliminatorias.

9.2 O candidato sera convocado por e-mail pela SABESP, considerando os dados informados e registrados
no momento da inscrigao.

9.2.1 Para garantir uma comunicagao eficaz e o cumprimento da legislacao vigente (Lei 13.709/2018) no
que se refere ao aceite do Termo de Consentimento, o informativo de convocacao também sera
encaminhado ao responsavel legal do candidato. Por isso, é essencial que os dados do responsavel
sejam preenchidos corretamente no momento da inscrigao.

9.3 O candidato aprovado no processo seletivo e interessado em dar continuidade ao referido processo
devera enviar as informagdes e os documentos solicitados e necessarios para comprovacao dos pré-
requisitos exigidos, na plataforma de contratagao indicada pela SABESP.

9.4 No caso do candidato nao se manifestar em quaisquer das etapas de convocagao, ou nao for localizado
na tentativa de contato pela SABESP, o0 mesmo sera desclassificado do processo seletivo, ndo cabendo
recurso.

9.5 A SABESP e o SENAI-SP ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
dados de inscrigao incorretos, e-mail ndo visualizado no ato da convocacdo, bem como falhas técnicas.

10.1 A SABESP convocara os candidatos habilitados em ordem de classificacdo, de acordo com o nimero
de vagas divulgadas por Regido de Classificacdo / Municipio, para comprovacdo dos pré-requisitos
exigidos.

10.2 A comprovacao dos Pré-Requisitos sera realizada em plataforma digital GUPY, indicada pela SABESP.

10.3 Os candidatos convocados deverao apresentar digitalmente, no formato pdf ou jpg, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, os seguintes documentos:

e Cédula de Identidade — RG, do préprio candidato (frente e verso), sendo que o mesmo devera estar
legivel e dentro de sua validade, ou seja, com menos de 10 anos;

e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do proprio candidato;

e Comprovante de Escolaridade, ou Certificado de Conclusdo, ou entao Declaracao de Matricula, em
conformidade com os requisitos, com certificacao digital ou com firma reconhecida da assinatura do
emitente;

e Comprovante de Enderego Residencial (conta de agua, luz, gas ou telefone);
¢ 01(uma) foto colorida 3X4 digital, com fundo neutro;
e Cartdo SUS - Sistema Unico de Salde;

e Carteira de Vacinacao atualizada;
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e Cartao PIS/PASEP (se houver);
e Certificado de Reservista (se houver)

Observacao: No caso dos candidatos identificados como jovens inseridos em Programa de
Acolhimento Institucional ou Familiar, deverao apresentar declaragao formal da Instituicao
cadastrada no Programa, e validada pelo Conselho Nacional de Justica ou demais O6rgdos
competentes.

O envio de tais documentos atendera a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - Lei n® 13.709/2018,
autorizando, o candidato, o compartilhamento dos documentos enviados, que serdo utilizados Unica e
exclusivamente para a conferéncia do preenchimento dos requisitos.

O candidato tomara conhecimento da area e endereco de atuacdo na SABESP, bem como dos direitos
e deveres das partes.

10.6 A ndo comprovacao de quaisquer dos pré-requisitos definidos para a vaga, mediante apresentacao de

10.7

11.1

11.2

11.3

documentacdo especifica, ou fora do prazo determinado, acarretara a desclassificacao e
consequente eliminacao do candidato.

A SABESP nao se responsabiliza por solicitacdes e informagdes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
falhas de energia elétrica, bem como por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

Concluidas e validadas etapas anteriores, os candidatos serdo submetidos ao Exame Médico
Admissional, que sera realizado considerando-se as condicdes de saude desejaveis ao seu exercicio,
incluindo-se, entre eles, os candidatos com deficiéncia.

Apenas serao convocados e encaminhados para admissao, os candidatos habilitados no Exame Médico
Admissional.

O Exame Médico Admissional sera realizado pela SABESP ou, se necessario, por entidades ou
instituicdes credenciadas, compreendendo exame clinico e exames complementares, caso necessario,
que realizados de acordo com as especificagdes da Norma Regulamentadora n® 07 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia. O candidato devera:

11.3.1 Apresentar-se no local, dia e horario definidos, bem como apresentar Carteira de Vacinacao

atualizada.

11.3.2 O candidato menor de idade, para o Exame Médico Admissional, devera estar acompanhado pelo

11.4

responsavel legal.
O candidato com deficiéncia sera submetido ao Exame Médico Admissional, na forma da legislacao em
vigor:

11.4.1 Devendo apresentar no exame médico admissional Laudo médico, expedido no prazo assinalado no

item “6.1.4 B”, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa
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da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, informando, também o
seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF do proprio candidato, a assinatura e o
carimbo indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

11.4.2 A validade do laudo médico, na forma referida no § 29, do artigo 3°, do Decreto Estadual n°

11.5

12.1

12.2

12.3

12.4

59.591/13, deve ser de 2 (dois) anos, a contar da data de inicio da inscricdo do Processo de
Recrutamento e Selegdo, quando se tratar de deficiéncia permanente ou de longa duracdo e de 01
(um) ano, na hipdtese prevista no item 1 do § 29, do art. 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13.

A SABESP encaminhara lista dos candidatos habilitados nas etapas de comprovacgao de requisitos e
exame médico admissional para o SENAI-SP.

Sera divulgado a partir das 14h do dia 14/05/2025, no endereco eletronico informado no item 5.2, a
lista dos candidatos classificados (ordem alfabética) na avaliacao médica admissional e que deverao
obrigatoriamente efetuar matricula no periodo de 14/05/2025 a 16/05/2025, (3 dias) na
secretaria digital do SENAI-SP.

Sao condigbes necessarias para a matricula:

ser classificado no processo seletivo;
para o curso técnico de nivel médio, para eletroeletronico, eletromecanico, mecatronica e
quimica, comprovar a conclusdo, no minimo, do 1° ano do Ensino Médio ou estar matriculado em
curso que lhe permita conclui-lo até a data de inicio das aulas e apresentar declaragdo que comprove
estar matriculado, no minimo, no 2° ano do ensino médio ou histdrico escolar de conclusdo do ensino
médio até a data de inicio das aulas;
para curso de aprendizagem industrial para Assistente Administrativo, apresentar historico
escolar referente a conclusdo do ensino fundamental ou atestado de matricula que Ihe permita
concluir esse nivel de ensino até a data de inicio das aulas e comprovar, até a data de inicio das
aulas, a matricula no Ensino Médio ou a sua conclusao até a data de inicio das aulas;
e comprovar, até a data de inicio das aulas, o requisito de idade exigido no item 2.4;
e nao estar matriculado em outro curso de Aprendizagem Industrial de mesma formagao no SENAI-
SP.
Durante o periodo de matricula, o candidato classificado recebera no e-mail cadastrado no ato da
inscricdo, as orientacbes de acesso a Secretaria Digital, endereco eletronico,
https://secretariadigital.sp.senai.br/, onde devera anexar a seguinte documentacao:

e documento comprobatdrio da escolaridade exigida, conforme item 12.2, emitido pela instituicdo de
ensino;

e cédula de identidade (RG/CIN ou CRNM);

o CPF;

candidatos que informaram, no ato da inscrigao, qualquer tipo de deficiéncia, transtornos funcionais
especificos (dislexia, disortografia, transtorno de atencdo e hiperatividade, entre outros) ou esteja
acometido de doencga grave, e que desejem solicitar ajuda técnica especifica para acompanhamento



vy

oooooo
ooooooooooooo

das aulas, deverao solicita-la por escrito, preferencialmente acompanhada por documento que
comprove sua condigao.

OBSERVACOES:

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

Poderdo ser enviados até 1 (um) arquivo de 2Mb de cada documento;

Serao aceitos arquivos com as extensoes jpeg/png/pdf;

Verificar no site da Secretaria Digital, no endereco eletronico, https://secretariadigital.sp.senai.br, se
os documentos foram anexados e se estdo com visualizacdo nitida

Caso o candidato classificado nao receba o e-mail citado no item 12.3, até o 2° dia de matricula, devera
entrar em contato com a secretaria da escola SENAI-SP na qual se inscreveu.

Para os candidatos que realizaram estudos em outro pais:

parecer de equivaléncia de estudos realizados no Exterior, emitido pela Secretaria da Educacao ou
Conselho Estadual de Educacao;

Histdrico Escolar.

A matricula sera cancelada e em seu lugar sera chamado outro candidato, caso ndo anexe os
documentos solicitados no item 12.3.

Sera considerado desistente, o candidato que nao anexar na Secretaria Digital, endereco eletrénico,
https://secretariadigital.sp.senai.br/, os documentos solicitados no item 12.3 e validar a matricula no
periodo estabelecido.

Para obter informagdes complementares sobre os procedimentos de matricula, o candidato classificado
no processo seletivo, ou seu representante, devera entrar em contato com a secretaria da escola
SENAI na qual se inscreveu.

O SENAI-SP verificara a autenticidade do Histdrico Escolar de conclusao EF II junto a escola emitente.

12.100 SENAI-SP encaminhara a SABESP, a relacao dos candidatos efetivamente matriculados, para que os

13.1
13.2

13.3

13.4

13.5

mesmos sejam admitidos no cargo de Aprendiz.

Serao admitidos somente candidatos habilitados e aptos em todas as etapas anteriores.

A admissdo ocorrera em numero compativel de vagas discriminadas no ANEXO I — Quadro de
Vagas, mediante a comprovagao da documentacao exigida.

Os candidatos matriculados deverdo abrir Conta Bancaria no Banco do Brasil, a ser cadastrada na
plataforma definida pela Sabesp (Plataforma Gupy) para admissao.

No ato da admissdo, sera celebrado o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado 18 (dezoito)
meses, ao final do qual sera extinto.

A Carga Horaria Contratual e Remuneracao ira depender da escolha do curso:

Quadro 4 — Vagas, Carga Horaria e Salario
Cursos | Carga horaria | Salario
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(conforme legislacdo)

8 (oito) horas diarias, ou
40 (quarenta) horas semanais
4 (quatro) horas diarias, ou
20 (vinte) horas semanais

Técnicos Industriais 1 salario minimo

Aprendizagem Industrial 0,5 salario minimo

13.6 Para todos os aprendizes, os beneficios oferecidos sao:
e Auxilio Refeicdao
e Vale Transporte
e Assisténcia Médica, exclusiva ao Aprendiz
e Seguro Contra Acidentes Pessoais

13.7 Férias: Conforme a legislacao, o aprendiz tem direito a férias apds 01 (um) ano de contrato, periodo
de 30 dias, coincidindo com o recesso escolar, e de acordo com o cronograma de atividades do SENAI-
SP e SABESP.

13.8 O contrato de Aprendizagem sera considerado automaticamente encerrado nas seguintes ocorréncias
(art. 433 da CLT):

a. término do prazo de duracdo;
b. quando o Aprendiz completar a idade limite de 24 anos, salvo nos casos de Aprendizes com
deficiéncia.
13.9 O encerramento do contrato de aprendizagem podera ser antecipado nos seguintes casos:

a. desempenho insuficiente, sejam nas atividades tedricas (Escolas SENAI-SP) ou praticas (SABESP);

b. auséncia injustificada a Instituicdo de Ensino, que implique na perda do ano letivo;

Q)

a pedido do préprio Aprendiz.
. falta disciplinar grave (art. 482 da CLT).

o

14.1 A inscricdo neste Processo Seletivo implicara na aceitacdo irrestrita e no cumprimento obrigatdrio de
todas as exigéncias e condicOes estabelecidas, e nos demais comunicados que forem publicados.

14.2 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo e a admissao do candidato, quando verificada
falsidade em qualquer declaragao e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados pelo
candidato.

14.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato:
e obter as informacgdes necessarias para a participacdo em todas as etapas do processo seletivo;

e Para atualizacdo de enderego eletronico (e-mail), telefone e endereco fisico o candidato devera entrar
em contato com a escola SENAI na qual se inscreveu e solicitar orientagao de como proceder para
pedir a atualizagdo ou a correcao da informacao.

14.4 A SABESP e o SENAI-SP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

e endereco eletronico incorreto;
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e enderego residencial incorreto;
e nimero(s) telefénico(s) incorreto(s);

e numero(s) telefonico(s) que nao atendem, com defeito, desligados, fora da area de servigo, em modo
aviao, sinal da operadora inoperante.

14.5 O SENAI-SP reserva-se o direito de cancelar ou adiar, provisoria ou indefinidamente, a oferta futura
de um curso na hipdtese extrema da Unidade ofertante ser atingida por um desastre, nos termos
descritos na Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil, como “o resultado de eventos adversos,
naturais ou antrdpicos, sobre um cenario vulneravel, causando grave perturbagdo ao funcionamento
de uma comunidade ou sociedade, envolvendo extensivas perdas e danos humanos, materiais,
econdmicos ou ambientais, que excedem sua capacidade de lidar com o problema usando meios
préprios”.

14.6 O SENAI-SP reserva-se o direito, em casos excepcionais, de alterar, provisdria ou indefinidamente, o
local de oferta de um curso dentro da regido geografica do Municipio e acordado com a SABESP. A
divulgacdo das eventuais mudancas sera feita com a necessdria antecedéncia.

14.7 Motivado por forca legal e/ou alinhado as demandas do mercado, o SENAI-SP reserva-se o direito de
alterar e/ou atualizar o contelido de um curso e sua respectiva matriz curricular.

14.8 O resultado de selecao deste processo seletivo sé tera validade para classificagao de candidatos para
o preenchimento de vagas com inicio no 1° semestre de 2025.

14.9 Os casos omissos, pertinentes a realizacdo deste Processo Seletivo serdo esclarecidos e deliberados
pelo SENAI-SP e pela SABESP.

SENAI - Fase tedrica - SABESP - Pratica Profissional Periodo  Vagas
(Escola/Enderego) Municipio Enderego
Escola SENAI Ant6nio Souza
AN—\C/).SCSZ?\ZZ or Feijo, 421 - Vila Santos Praca Ruy de Lugo Vina, 8 — Sabod I(';;ﬁgi;?l 16
Nova
SENAI - Fase tedrica - SABESP - Pratica Profissional penoaol Bvatas
(Escola/Enderego) Municipio Endereco
Escola SENAI Ary Torres Rua Jose Rafaelli, 284 - Guarapiranga 11
Rua Amador Bueno, 504 - Sao Paulo - Sul Rua Alberto Hodge, 247 - Alto da Boa Vista 3
Santo Amaro — Sao Paulo Rua Graham Bell, 647 - Alto da Boa Vista 2
Escola SENAI Marcio
Bagueira Leal Integral
Av. Presidente Vargas, Franca Av. Dr. Flavio Rocha, 4951, Jardim Redentor (8h/dia) 21
2.500 — Cidade Nova-
Franca
Escola SENAI Frederico ETE Parque Novo Mundo 2
Jacob S50 Paulo — Leste Rua Educador Paulo Freire, s/n°
Rua S3o Jorge, 634 — ETE Sao Miguel ’

Tatuapé - Sao Paulo Rua Jodo Lopes Maciel, 465
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Polo Mooca 8
Rua Sebastido Preto, 122
Polo Santana 8

Rua Antonio Pereira de Souza, 110

- Sri SABESP - Pratica Profissional
SENAI - Fase tedrica _ Periodo Vagas
(Escola/Enderego) Municipio Endereco
Escola SENAI Mariano Av. Pirarucu, 3891 — Vila Aldeinha - Barueri
Ferraz x _ A Y Integral
Rua Jaguaré Mirim, 71 — Sao Paulo — Oeste Rua Aurella,, 1125 - Vila Romana (8h/dia) 9
V. Leopoldina Av. do Anastacio, n© 2445, - Pirituba
- Sri SABESP - Pratica Profissional
SENAI - Fase tedrica - Periodo Vagas
(Escola/Enderego) Municipio Enderego
Rua Conselheiro Saraiva, 519 — Santana 8
Rua do Manifesto, 1255 — Ipiranga 2
mw Trav. Lamberto Silvestre, S/N — S&o Miguel Paulista - SP Integral 2
Rua Monsenhor de Andrade, Sao Paulo Rua Alberto Hodge, 247 — Alto da Boa Vista - SP (8h/dia) 2
298 — Bras Rua Graham Bell, 647 2
Rua Américo Brasilense, 355 2
Av. Almirante Delamare, 3000 - ABC 2



SENAI - Fase teodrica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Francisco
Matarazzo

Rua Correia de Andrade, 232
Bras

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Roberto
Simonsen

Rua Monsenhor Andrade, 298
Bras

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Mariano Ferraz
Rua Jaguaré Mirim, 71
Vila Leopoldina

SENAI - Fase teodrica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Ary Torres
Rua Amador Bueno, 504

Santo Amaro

SABESP - Pratica Profissional
Endereco
Av. Almirante Delamare, 3000
Av. do Estado, 561
Av. do Estado, 681
Rua Coronel Diogo, 275
Rua Gama Lobo, 1600

Municipio

Sao Paulo - Centro

SABESP - Pratica Profissional
Endereco
Rua Antonio Pereira De Souza, 110
Rua Conselheiro Saraiva, 519
Rua do Alto, 146
Rua Franklin do Amaral, 1281
Rua Jose Soriano de Souza, 297
Rua Prainha, 227

Municipio

Sao Paulo - Norte

SABESP - Pratica Profissional
Endereco
Av. do Anastacio, 2445
Rua Aurélia, 1125
Rua Major Paladino, 300
Rua Nicolau Gagliardi, 313
Rua Sumidouro, 422
Rua Costa Carvalho, 300

Municipio

Sao Paulo - Oeste

SABESP - Pratica Profissional
Endereco
Av. Adolfo Pinheiro, 2233
Av. Interlagos, 6395
Rua Américo Brasiliense, 355
Rua Antonio de Sena, 69
Rua Graham Bell, 647
Rua Jose Rafaelli, 284

Municipio

Sao Paulo - Sul
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Periodo Vagas

Tarde

@hjdiay 2L

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 28

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 26

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 36



SENAI - Fase teodrica
(Escola/Endereco)

Escola SENAI Hermenegildo Campos
de Almeida

Av. Dr. Renato de Andrade Maia, 601 -
Jardim Paraventi

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Nadir Dias de Figueiredo
Rua Ari Barroso, 305

Presidente Altino — Osasco

SAO PAULO — GUARULHOS
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Av. Emilio Ribas 1247
Guarulhos Rua Manuel Isidoro Martins 854
Rua Telha 371
Mairipora Rua Ferndo Lopes, 206

SAO PAULO — REGIAO DE OSASCO
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Barueri Av. Pirarucu, 3891
Carapicuiba Rua Laerte Cearense 290, Bloco 1
Cotia Av. N. Sra. De Fatima, 845
Rua Emilio De Menezes, 115
Osasco

Rua Minas Gerais, 10

SAO PAULO — REGIAO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SENAI - Fase teodrica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Almirante Tamandaré
Av. Pereira Barreto, 456
Centro - Sdo Bernardo do Campo

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Luis Euldlio de Bueno
Vidigal Filho

Rua Igndcio Garcia, 321

Cidade Edson — Suzano

SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Diadema Rua Erico Verissimo, 85
Maua Rua Washington Luiz, 2923

Ribeirdo Pires
Santo André

Rua Guimaraes Carneiro, 290
Rua Ministro Calogeras, 459

S&o Bernardo Do Campo Rua Paulo Di Favari, 60

SAO PAULO — REGIAO DE SUZANO
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Itaquaquecetuba Rua Cornélio Procopio 000001
Poa Rua Campo Santo 22
Rua Benjamin Constant 1980
Rua Major Pinheiro Froes 1560
Suzano

Rua Waldemar Cusma 701

Viala%s

COMPROMISSO
COM O SEU FUTURO

=

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 15

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 12

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 17

Periodo Vagas

Tarde
(4h/dia) 15



SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)
Escola SENAI Luiz Massa
Av. Jaime de Almeida Pinto, 1.332 -
Jardim Reflorenda
Botucatu

SENAI - Fase teodrica
(Escola/Enderego)

Unidade Sabesp
Avenida Arthur Costa Filho, 131 — Centro

Caraguatatuba

SENALI - Fase teorica

(Local: SABESP)
(Escola/Enderego)

Centro Municipal de Educacao
Profissional de Itapetininga —
CEPROM

Rua Agenor Vieira de Moraes, 135 —
Jardim Vieira de Moraes
Itapetininga

SENAI - Fase teodrica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Luis Scavoni

Rua Alfredo Massareti, 191 - Lot. Rei de
Ouro

Itatiba

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Centro Municipal de Formacao
Profissional - CMFP

Rua Floriano Peixoto, 2040 — Centro
Lins

REGIAO DE BOTUCATU
SABESP - Pratica Profissional

Municipio
Botucatu

Sdo Manuel

Endereco
Av. Prof. Jose Pedretti Neto, 333
Rua Dr. Costa Leite, 2000

Av. Elizeu Augusto Teixeira, 758

REGIAO DE CARAGUATATUBA
SABESP - Pratica Profissional

Municipio
Caraguatatuba

Ilhabela
Sdo Sebastiao
Ubatuba

Endereco
Av. Artur Costa Filho, 131
Est. do Rio Claro, 420
Rua Espirito Santo, 97
Av. Guarda Mor Lobo Viana, 1163
Rod. Oswaldo Cruz, 2888

REGIAO DE ITAPETININGA
SABESP - Pratica Profissional

Municipio
Angatuba
Itapetininga

Tatui

Enderego
Rua Anto6nio Bento Rodrigues,
1296
Av. Pe. Antonio Brunetti, 1234
Rua Dr. Virgilio de Rezende, 1097
Rua Dr. Virgilio de Rezende, 1183
Rua XV de Novembro, 2431

REGIAO DE ITATIBA
SABESP - Pratica Profissional

Municipio
Cabrelva
Campo Limpo Paulista
Hortolandia

Itatiba

ITtupeva
Monte Mor
Paulinia
Varzea Paulista

Endereco
Tarde (4h/dia)

Av. Alfred Krupp, 2000
Rua Pastor Germano Ritter, 651
Est Joao Bernardo Filho
Praca Silvio Fasoli, 000001
Av. Guanabara, 450
Rua Joaquim Caetano, 158
Rua Portugal, 420
Rua Guarova, 501

REGIAO DE LINS
SABESP - Pratica Profissional

Municipio

Lins

Endereco

Av. José Ariano Rodrigues, 936

Rua Sao Pedro, 123

Viala%s

COMPROMISSO
COM O SEU FUTURO

=

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 19

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 12

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 21

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 13

Periodo Vagas

Tarde

(4h/dia) 12



SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Santo Paschoal Crepaldi
R. Roberto Mange, 151

Jd. Marupiara
Presidente Prudente

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI de Registro
Av. Saburo Kameyama, 1005 - Agrocha —
Registro

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Antonio Souza Noschese
Avenida Senador Feijo, 421

Vila Matias

Santos

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)
Escola SENAI Santos Dumont
Rua Pedro Rachid, 304
Santana
Sdo José dos Campos

SENAI - Fase teorica
(Escola/Enderego)

Escola SENAI Felix Guisard
Av. Independéncia, 846 — Independéncia
Taubaté

REGIAO DE PRESIDENTE PRUDENTE
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Alvares Machado Rua Antonio L. Marzabal, 264
Pirapozinho Rua Mario Angelo Sereghetti, 1050

Av. Cel. Jose Soares Marcondes,
3623
Av. Da Saudade, 1080
Rua Jose Foz, 1295
Rua Coronel Albino, 3099
Rua Manuel Eugenio, 875
Rua Campestre, 199
Rua Antonio Carlos 780

Presidente Prudente

Regente Feijo

REGIAO DE REGISTRO
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Jacupiranga Rua Joao Berange Martins 85
Juquia Av. Brasil 401
Av. Pref. Jonas Banks Leite 400
Registro Rua Joaquim Marques Alves 1002

Rua Prof. Antbnio Fernandes 155

REGIAO DE SANTOS
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Cubatao Rua Bernardo Pinto, 395
Guaruja Av. Leomil, 1055

Praia Grande Rua Dr. Joao Sampaio, 126
Av. Gov. Mario Covas Junior, 1040

Av. Sdo Francisco, 128

Santos Praca Ruy de Lugo Vina, 8
Praga Washington, 39
Sdo Vicente Av. Antonio Emerick, 528

REGIAO DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SABESP - Pratica Profissional
Municipio Enderego
Av. Heitor Vila Lobos, 1229
Rua Dolzani Ricardo, 349
Rua Paulo Setutbal, 19
Rua Guilherme Rosa da Silva, 300

Sao José Dos Campos

REGIAO DE TAUBATE
SABESP - Pratica Profissional

Municipio Endereco
Cacapava Rua Antonio de Castro Junior, 222
Pindamonhangaba Rua Capitdo Alfredo Cesar, 200
Taubaté Rua David Geia, 39
Tremembé Rua 7 de Setembro, 368

Viala%s

COMPROMISSO
COM O SEU FUTURO

Periodo

Tarde
(4h/dia)

Periodo

Tarde
(4h/dia)

Periodo

Tarde
(4h/dia)

Periodo

Tarde
(4h/dia)

Periodo

Tarde
(4h/dia)

=

Vagas

22

Vagas

Vagas

16

Vagas

14

Vagas

13
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Técnico em Eletroeletronica

Competéncia Geral

Planejar, controlar e realizar agdes relativas a manutengao eletromecanica, seguindo normas
técnicas, ambientais, da qualidade e de seguranca e saude no trabalho.

Contetdo

Fundamento Elétricos, Mecanicos

Montagem de Sistemas Elétricos e Sistemas Mecanicos

QSMS

Montagem de Sistemas de Controle e Acionamentos Eletromecanicos

Manutencao de Sistemas Elétricos
Manutencao de Sistemas Mecanicos

Manutencao de Sistemas de Controle e Acionamentos Eletromecanicos
Desenvolvimento de Projetos de Sistemas Eletromecéanicos

Técnico em Eletromecanica

Competéncia Geral

Planejar, controlar e realizar agdes relativas a manutengéao eletromecanica, seguindo normas
técnicas, ambientais, da qualidade e de seguranca e saude no trabalho.

Contetdo

Fundamentos elétricos
fundamentos mecanicos
Montagem de sistemas elétricos
Montagem de sistemas mecanicos
QSMS

Montagem de sistemas de controle e acionamentos eletromecénicos

Manutengao de sistemas elétricos
Manutengao de sistemas mecénicos

Manutengao de sistemas de controle e acionamentos eletromecanicos
Desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecéanicos

Técnico em Mecatronica

Competéncia Geral

Implementar e manter maquinas e equipamentos automatizados, bem como atuar no
desenvolvimento de sistemas automatizados de manufatura, respeitando procedimentos e normas
técnicas, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho e de meio ambiente.

Comunicagao em multimeios

Processos de Comunicagao

Mecanica aplicada a Sistemas Automatizados
Grandezas Fisicas

Sistemas Eletropneumaticos e Eletro hidraulicos

Eletropneumatica; Eletro hidraulica;
Documentacéo técnica

Elementos Eletroeletrénicos e Acionamentos
Circuitos em corrente alternada; Motores
elétricos; Acionamentos; Documentagao
Técnica; Seguranga no Trabalho.

Processos Mecanicos

Tecnologia dos materiais

Légica de Programagéao

Controladores Légicos Programaveis

Sistemas Embarcados

Eletrénica digital

Tecnologia de Producéo Mecénica

Redutores; Resisténcia dos materiais;
Programacéo e operacédo de CNC; Software CAM,;
Documentagao; Normas e procedimentos.
Integragéo de Sistemas Automatizados

Redes Industriais

Gestao da Manutengdo de Sistemas Mecatronicos
Manutengao; Gestdo da manutencgéo; Gestao
ambiental da manutengéo; diagndstico de defeitos
e falhas; Validagao da manutengao.

Projetos Mecatrénicos

Projeto

Técnico em Quimica

Competéncia Geral

Executar atividades relativas as operagdes e aos processos quimicos industriais e laboratoriais,
seguindo procedimentos técnicos, ambientais, de qualidade e de seguranca e saude no trabalho.

Contetdo

Comunicagéao Oral e Escrita

Técnicas Laboratoriais

Calculos aplicados aos processos quimicos
industriais

Fundamentos de Quimica

Microbiologia aplicada aos Processos
Quimicos Industriais

Gestéo de pessoas

Fundamentos de processos quimicos industriais
Desenho Industrial

Inovagdo em Processos Quimicos Industriais
Gestao dos Processos Quimicos e Laboratoriais
Operacéo e Controle dos Processos Quimicos
Industriais

Analises Quimicas e Instrumentais

Desenvolvimento de Produtos, Processos e Servigos
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COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ SABESP
CURSO DE APRENDIZAGEM

Assistente Administrativo

Executar atividades de rotinas administrativas, organizagdo de documentos e apoio logistico no
Competéncia Geral ambiente de trabalho da empresa, seguindo legislagdo, normas internas e procedimentos técnicos,
de qualidade, saude, seguranca e meio ambiente

Comunicagédo Corporativa

Tecnologias Digitais

Conteudo Fundamentos Administrativos e Organizacionais

Rotinas Administrativas em: Logistica, Recursos Humanos, Financeiras e Contabeis

Praticas na Empresa

Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo — Sabesp
Rua Costa Carvalho, n° 300 - Sdo Paulo — Capital
www.sabesp.com.br
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O conceito utilizado para classificagdo do candidato sera o numérico, com dois digitos apos a virgula (0,00 a 10,00).

Para o cadastramento das informac0es, o sistema esta preparado para receber conceitos alfabéticos e numéricos e fara
a equivaléncia automatica do conceito.

Se as possibilidades previstas no sistema para o cadastramento dos conceitos e notas ndo contemplarem as que
constam no documento oficial, que sera utilizado para esse fim, sera necessario solicitar a instituicdo de origem uma
declaragdo convertendo para nota numérica de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) o conceito do candidato nas disciplinas
solicitadas.

Para o entendimento de como serdo realizadas as equivaléncias automaticamente pelo sistema, nos conceitos
alfabéticos ou numéricos diferentes de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), segue abaixo a Tabela de Equivaléncia entre conceitos
e notas numéricas, bem como as formulas dos calculos, quando se tratar de notas numeéricas, diferentes de 0,00 (zero)
a 10,00 (dez):

TABELA DE EQUIVALENCIA - CONCEITOS E NOTAS NUMERICAS

CONCEITO NOTA NUMERICA CONCEITO NOTA NUMERICA
A o]
MB Satisfatdrio (S)
Excelente Regular
Muito Bom R
Plenamente Satisfatdrio (PS) Suficiente
Satisfatério Pleno 10,00 Progressao Essencial
Aprovado Superior ’ Progresséo Simples 5,00
Satisfatério com Aprofundamento Aprendizagem Satisfatdria (AS)
Satisfatério Avancado Aprovado pelo Conselho
Atingiu todos os objetivos (F5) Progresséo Satisfatéria
Resultado Bom (RB) Atingiu os objetivos essenciais (F3)
Desenvolvimento Progressivo Real (DPR) Resultado Satisfatério (RS)
Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP)
[ CONCEITO | NOTA NUMERICA |
| Aprovado Médio Superior [ 9,00 | CONCEITO NOTA NUMERICA
C-/D+
CONCEITO NOTA NUMERICA Promovido Parcialmente
A-/B+ Aprovado com dependéncia 3,75
Otimo 8,75 Aprendizagem N&o Satisfatéria
Aprovado Médio Razoavelmente Satisfatério
[ CONCEITO | NOTA NUMERICA | CONCEITO NOTA NUMERICA
| Aprovado Médio Inferior [ 8,00 | D
Sofrivel
CONCEITO NOTA NUMERICA Necessita de Intervencéo 2,50
B Atingiu parte dos objetivos essenciais (F2)
Bom Fora da Zona de Desenvolvimento Proximal (FZDP)
Significativo
Aprovado [ CONCEITO NOTA NUMERICA
Habilitado I D-/E+ 1,25
Promovido 750 _ —
Concluido : CONCEITO NOTA NUMERICA
Proficiente E
Apto Nao Satisfatério
Satisfatério Médio Insatisfatério
Atingiu os objetivos Insuficiente
Atingiu a maioria dos objetivos (F4) |
Reprovado 0,00
CONCEITO NOTA NUMERICA Retido
C+/B- 6.25 Nao Promovido
Regular para bom i Progressdo Nao Avaliada
Nao Atingiu os Objetivos Essenciais (F1)
Resultado Insatisfatério (RI)
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Para as escalas diferentes de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), o sistema realizara automaticamente a conversao
das notas, de acordo com as formulas abaixo:

o nota obtida pelo candidato x 10,00
Nota da disciplina a ser cadastrada = £

Maior nota possivel na escala utilizada

Exemplos:

Para uma escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem):

Nota de Portugués: 63,00 Mota de Matematica: 78.00

63,00 x 10,00 = 6,30 78,00 x 10,00 = 7,80
100,00 100,00

Para uma escala de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco):

Nota de Portugués: 4,10

4.10 x 10.00 = 8,20
5,00

Para escala ENCCEJA (nota maxima 180.00):
Nota de Portugués: 123,80

123,80 x 10.00 = 6,87
180,00

Mota de Matematica: 4,70

4.70 x 10.00 = 9,40
5,00

MNota de Matematica: 107,90

107.90 x 10.00= 5,99
180,00

Apds a conversao das notas e conceitos para a escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), o sistema
automaticamente realizard o calculo da média simples das disciplinas de Matematica e Portugués
e, caso seja necessario aplicar o critério de desempate para a classificagao dos candidatos, utilizara a regra
que esta informada no item 8.1.1 (Cursos Técnicos) e 8.2.1 (Curso de Aprendizagem Industrial).
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COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ SABESP
ANEXO IV — ESCALA DE AVALIAGAO

OrientagOes para alteracao(0es) na forma e/ou na escala de avaliagdao e/ou nas notas cadastradas e/ou no(s)
documento(s) anexado(s) e anexar o Formulario nome social

1. Clicar no link “Acompanhamento do Processo Seletivo”, no endereco eletronico onde realizou a
inscrigao.
2. Preencher os campos:
o CPF:
e Senha:
e Tipo do Curso:

o Aprendizagem Industrial — SABESP — SENAI - 1sem25 ou

o Aprendizagem Industrial — SABESP — SENAI — 1sem25 —
Caraguatatuba/Itapetininga/Lins

o Cursos Técnicos — SABESP — SENAI — 1sem25

o Digitar o cédigo de seguranca:

e Clicar em Consultar

Acompanhamento do Processo Seletivo

Para consultar sua inscricso digite seu CPF, a senha cadastrada no momento da inscrigso, o cédigo de seguranca e clique em "Consultar™.

Consultar Inscrigio

CPF:

==

Esoueq minha senha

Tipo de Curso:
Selecione ~

I';-gnc © codigo de Seguranca impresso abmxo:l

3. Realizar a(s) alteracao(des) com relacdo a forma e/ou a escala de avaliacdo e/ou as notas
cadastradas e clicar em “Confirmar”:

Forma de Avaliagao:*
Numérica v

Qual ¢ a escala de avaliagio:*
Escalade0a 10 v

|Matematica:* Portugués:* Ciéncias:* Histéria:* Geografia:*
7.50 450 8,00 5.00 5.00

Anexar arquivos (Tamanho maximo 4 Mb - JPEG/PJPEG/BMP/PNG/X-PNG/GIF/PDF/MSWORD/TIF)

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado m
Boletim Escolar.paf [T
Confirmar

Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo — Sabesp
Rua Costa Carvalho, n° 300 - Sdo Paulo — Capital
www.sabesp.com.br
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COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ SABESP

4. Para alterar o arquivo clicar em “Remover”. Apds escolher o arquivo correto, clicar no botdo
“Adicionar” e “Confirmar”:

Anexar arquivos (Tamanho maximo 4 Mb - JPEG/PJPEG/BMP/PNG/X-PNG/GIF/PDF/MSWORD/TIF)

« Documentos obrigatérios que contenham as notas registradas, podendo ser: Histérico Escolar ou Boletim Escolar ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino

Fundamental I;
« Enviar até 3 arquivos de no maximo 4 Mb cada;
« ExtensOes permitidas para os arquivos: JPEG, PJPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Escolher arquivo [[Nenhum arquivo selecionado
Boletim Escolar.pdf

[ Contimar

OBSERVACAO:

5. Se ao clicar no botao “Adicionar”, o sistema enviar a(s) mensagem(ns): “Acesso negado”
6. Sera preciso verificar a configuracdo da sua maquina (por exemplo: pop up, antivirus, etc.) e refazer
a etapa.

& (¢ O 8 acompanhamento sesisenaisp.org.br/Acompanhamento/Default aspx

i Apps e https /v roblox...
\\'ered By Ogasec Webdefender
Ou
“Ocorreu um erro. Favor fazer o upload novamente”

Sera preciso clicar em “OK” e imediatamente refazer a etapa de anexar o documento

Ocorreu um erro. Favor fazer o upload novamente

7. O sistema enviara as mensagens abaixo. Clique em “OK":

na

acompanhamento.sesisenaisp.org.br diz acompanhamento.sesisenaisp.org.br diz

Tem certeza que deseja alterar os dados? Dados alterados com sucesso

Cancelar

L e ~

Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo — Sabesp
Rua Costa Carvalho, n° 300 - Sdo Paulo — Capital
www.sabesp.com.br
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8. Para anexar o Formulario nome social: na opcao Anexar arquivo Requerimento Nome Social, clicar
em “escolher arquivo” e, apds localizar o arquivo salvo, clicar no botao “Adicionar” e “Confirmar”.

I Anexar arquivo Requerimento Nome Social I

Download Fomulario Nome Social

Se necessaric, faga o download do "Formuldrio Nome Social”, que devera ser preenchido e anexado, conforme orientagdo do Edital;
= Enviar 1 arquive de no maximo 4 Mb cada;

» Extensdes permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Escolher arquive | Nenhum arquive escolhido
Confirmar

Anexar arquivo Requerimento Nome Social

Download Fomulirio Nome Social

Se necessario, faga o download do "Formuldrio Nome Social®, que deverd ser preenchido e anexado, conforme orientagdo do Edital;
« Enviar 1 arquivo de no maximo 4 Mb cada;

- Extensdes permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Escolher arquive  Nenhum arguive escolhido

| Formulérlo nome sodalpdf m

9. Para verificar a qualidade do(s) arquivo(s) anexado(s), clicar em Download e abrir o(s) arquivo(s).
Caso a visualizacdo do(s) documento(s) ndo esteja(m) nitida(s) ou o(s) arquivo(s) esteja(m)

corrompido(s), sera necessario remové-lo(s) e anexar novamente o(s) documento(s), conforme item
4.

Anexar arquivos (Tamanho maximo 4 Mb - JPEG/PJPEG/BMP/PNG/X-PNG/GIF/PDF/MSWORD/TIF)

Documentos obrigatérios que contenham as notas registradas, podendo ser: Historico Escolar ou Boletim Escolar ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino
Fundamental Ii;

« Enviar até 3 arquivos de no maximo 4 Mb cada;
« Extensdes permitidas para os arquivos: JPEG, PJPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

| Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado
EA— =
Confirmar

Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo — Sabesp
Rua Costa Carvalho, n° 300 - Sdo Paulo — Capital
www.sabesp.com.br
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1. A SABESP, em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), informa que o
processo seletivo para o programa de Jovem Aprendiz sera conduzido pelo SENAI-SP, responsavel por todas
as etapas do processo, incluindo a coleta, o tratamento, o armazenamento e o compartilhamento dos dados
pessoais dos candidatos. Esses dados poderdo ser utilizados durante o processo seletivo e, se necessario,
apés a divulgacdo do resultado, para fins operacionais, conforme disposto no Termo de Consentimento
disponibilizado no ato da inscricdo. Todo o procedimento estara integralmente em conformidade com a LGPD
e demais legislacdes correlatas que asseguram o direito a educacao do adolescente, especialmente no que
se refere ao ingresso deste na aprendizagem (Constituicao Federal de 1988, ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) — lei 8.069/1990 — lei de aprendizagem 10.097/2000).

2. O SENAI-SP e a SABESP comprometem-se a adotar todas as medidas necessarias para garantir a protecao
e a confidencialidade dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos candidatos, de acordo com as
disposicdes da LGPD, garantindo a transparéncia e o respeito aos direitos dos titulares dos dados.

3. O SENAI-SP, como CONTROLADOR de dados, compromete-se a adotar medidas técnicas e administrativas
adequadas para proteger os dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletadas, garantindo que estes
sejam tratados com seguranca, confidencialidade, e de acordo com os principios estabelecidos pela LGPD,
especialmente os principios da finalidade, necessidade, adequacao, e livre acesso.

4. O SENAI-SP, na qualidade de CONTROLADOR e de responsavel pelo auxilio no processo seletivo para o
Programa Jovem Aprendiz, compromete-se a adotar todas as medidas necessarias para assegurar a protecao
dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletados durante a inscricdo dos candidatos, em
conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD). Em especial, o SENAI-SP garantirda a
transparéncia e o fornecimento de informacdes claras sobre o tratamento dos dados, por meio da
assinatura de Termo de Consentimento, que informara aos candidatos sobre a coleta,
finalidade, utilizacdo, armazenamento e compartilhamento de seus dados pessoais, dados

pessoais sensiveis, bem como os direitos a eles inerentes.

5. O SENAI, na qualidade de CONTROLADOR dos Dados Pessoais, compromete-se a tratar os dados pessoais
dos candidatos nao aprovados no processo seletivo para o programa Jovem Aprendiz em conformidade com
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018 — LGPD), garantindo a observancia dos
principios da finalidade, necessidade, adequacdo, seguranca e transparéncia no tratamento dessas
informacdes. Os dados coletados serdo armazenados e utilizados exclusivamente para fins legitimos e
relacionados ao processo seletivo, sendo eliminados ou anonimizados apds o cumprimento das finalidades
para as quais foram obtidos, salvo existéncia de outra base legal que justifique sua retencdo, Conforme
artigo 16, inciso 1V, da lei.

6. O SENAI-SP compromete-se a utilizar ferramentas de seguranca de Ultima geracdo, como criptografia e
ambientes protegidos, para assegurar que os dados pessoais e dados pessoais sensiveis sejam
compartilhados de forma segura e somente com as pessoas e entidades devidamente autorizadas. O
compartilhamento dos dados sera realizado em conformidade com os principios da LGPD, garantindo a
protecao dos dados durante todo o processo.

7. Os candidatos, enquanto titulares dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis, tém o direito de acessar,
corrigir, eliminar ou restringir o tratamento dos seus dados pessoais, conforme previsto na LGPD. Para tanto,
poderao entrar em contato com o SENAI-SP para exercer seus direitos, sendo que quaisquer solicitagdes de
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eliminacao de dados serdo atendidas de acordo com as necessidades legais e operacionais, respeitando os
prazos e obrigacdes previstos pela legislacdo aplicavel.

8. Ao final do processo seletivo, o SENAI-SP podera, mediante a devida autorizacdo dos candidatos,
compartilhar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletados com a SABESP, exclusivamente para
os fins de andlise e prosseguimento do processo de contratacdao. O compartilhamento sera realizado de
forma segura, utilizando ferramentas e sistemas que atendem aos mais altos padrdoes de seguranca da
informagao, em conformidade com a legislagao vigente, incluindo medidas de criptografia e autenticagao
para garantir a integridade e confidencialidade dos dados.

9. A partir da divulgacdo do resultado pelo SENAI-SP, a SABESP assumira como CONTROLADORA a
responsabilidade pelo tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis, incluindo a sua eventual
utilizacdo para fins de cumprimento das obrigagdes legais e contratuais pertinentes, resguardando o direito
de acesso, correcao, eliminagao e outras prerrogativas previstas na legislagao.



